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E  Modular Pharma Systems

Teamleider Engineering

Als Teamleider Engineering ben je verantwoordelijk voor een
team van engineers die zich bezighouden met het
ontwikkelen van nieuwe modules en systemen die worden
toegepast in procesinstallaties voor de Pharma industrie.
We zoeken een Teamleider Engineering die het potentieel en
de ambitie heeft om in de toekoemst door te groeien naar
de functie van Engineering Manager.

Als Teamleider Engineering ben je onderdeel van het leiderschapsteam van de
Engineering-afdeling en werk je nauw samen met de Engineering Manager om de
strategische doelstellingen van Zeton Pharma te realiseren.

De Teamleider Engineering coérdineert en stuurt het werk van het team aan, en
zorgt er samen met de Project Managers voor dat projecten op tijd en binnen
budget worden afgerond. Ook werkt de Teamleider Engineering nauw samen met
sales om de behoeften en vereisten van de klant te begrijpen en oplossingen te
ontwikkelen die aan de klantspecifieke voorwaarden voldoen.

Je bent medeverantwoordelijk voor het ontwikkelen en implementeren van
technische strategieén, procedures en richtlijnen. Samen met jouw team zorg je
ervoor dat ons ontwikkelings- en ontwerpproces voor nieuwe modules
gestroomlijnd en efficiént verloopt, waarbij we voldoen aan de hoogste
kwaliteitsnormen binnen de Pharma industrie.

Je voelt je verantwoordelijk voor het welzijn van jouw medewerkers en het
functioneren van het team als geheel. Jouw leiderschap en expertise op dit
gebied maken jou de perfecte kandidaat voor deze uitdagende en belangrijke rol.

Wat ga je doen als Teamleider Engineering?

+ Jeleidt projecten gericht op de ontwikkeling van nieuwe producten of oplossingen.

+ Je hebt een ondersteunende en adviserende rol bij de ontwikkeling van nieuwe modules
en speelt een sleutelrol bij het ontwikkelen en implementeren van strategie, procedures en
richtlijnen.

+ Je ontwikkelt, beoordeelt en implementeert nieuwe standaarden en codrdineert de
communicatie tussen verschillende technische teams.

+ Je presenteert, introduceert en draagt nieuwe ontwikkelingen over aan collega's om
duidelijkheid te creéren binnen de afdeling engineering realisatie.

+ Je biedt coaching en ondersteuning aan het technische team.

+ Je ontwikkelt afdelingsbeleid en instructies.

Zeton realiseert pilot
plants, demonstratie
plants en kleine
modulaire skids.
Daarbij maakt Zeton
gebruik van een
maatwerk aanpak
waarmee wij in staat
zijn om de
uitdagende eisen van
onze opdrachtgevers
om te zetten in
hoogwaardige, op
maat gecreéerde
systemen.

ledere installatie
wordt naar klantwens
gerealiseerd.

Hierbij wordt gebruik
gemaakt van de
laatste innovaties in
proces-ontwerp,
meet-en regeltechniek
en de hoogste veilig-
heidsstandaarden.

Van idee tot ontwerp,
bouw en oplevering
op de locatie van de
opdrachtgever.
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Wie zoeken we?

Als Teamleider Engineering ben jij de professional die beschikt over een afgeronde
technische hbo- of universitaire opleiding. Je hebt daarnaast meerdere jaren ervaring in een
zelfstandige leidinggevende rol binnen engineering, bij voorkeur in een ontwikkelomgeving.

Met meer dan 170
collega’s ontwikkelen
en bouwen we
installaties voor
chemische,
farmaceutische en
bio-energie
toepassingen.

+ Jijbent een inspirerende leider met uitstekende communicatieve- en commerciéle
vaardigheden, een scherp analytisch vermogen en een talent voor plannen en organiseren.
+  Met jouw open houding en overtuigingskracht weet jij het vertrouwen van jouw collega’s te

winnen en hen te inspireren en motiveren. s
Als je bij ons komt

werken, ben je daar
van het begin tot het
eind bij betrokken.

Bij het ontwerp dus,
maar ook bij de bouw.

Toekomstperspectief:

In deze rol als Teamleider Engineering zul je de kans krijgen om te groeien en je vaardigheden
en expertise verder te ontwikkelen. Naarmate je succesvol bent in het leiden van je team en het
bereiken van strategische doelstellingen, zal de mogelijkheid zich voordoen om door te groeien
naar de rol van Engineering Manager.

En dat maakt een
baan bij Zeton, in
tegenstelling tot veel
andere bedrijven, echt
uniek.

Wat bieden we?

Bij Zeton vinden we het belangrijk dat je met plezier werkt. Daarom bieden we je een functie
met verantwoordelijkheid, collegialiteit en waardering. Je krijgt van ons alle ruimte om jezelf
verder te ontwikkelen en het beste in jezelf naar boven te halen. Verder mag je het volgende

verwachten:
Onze opdrachten-

portefeuille groeit
flink. De projecten

Een goed salaris;

Reiskostenvergoeding;

Pensioenregeling;

Collectieve ziektekostenverzekering;

30 vakantiedagen dagen bij fulltime dienstverband;
Mogelijkheden voor opleiding en ontwikkeling;
Flexibele werktijden;

worden groter en
complexer.

We gaan nieuwe

Prettig informele werksfeer, gemotiveerde collega’s en korte communicatielijnen;
Interessante winstdeling met de mogelijkheid om als aandeelhouder te participeren in ons
bedrijf.

Geinteresseerd of vragen?

Stuur je sollicitatie met motivatie en CV naar: iwan.nijkamp@zeton.nl

Heb je vragen, stuur dan ook gerust een mail of neem contact op
met Iwan Nijkamp, Corporate recruiter T. 06 - 523 261 47

Meer informatie over onze vacatures en werken bij Zeton;

www.werkenbijzeton.nl

wegen inslaan. En
daar hebben we jou
voor nodig.
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